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Statut ustalono na podstawie :

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe ze zmianami
2. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan o§wiatowych ze zmianami
3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela ze zmianami

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. llekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Prywatne Przedszkole ,,Piraciki” w Suchym Lesie,
b) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Prywatnego Przedszkola ,,Piraciki” w Suchym Lesie,

c) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego przedszkola,

d) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,

e) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

2. Przedszkole ,Piraciki”, zwane dalej ,,przedszkolem” jest przedszkolem niepublicznym, ktére
prowadzi ptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

3. Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Suchym Lesie przy ul. Bogustawskiego 58. Dopuszcza si¢
mozliwos$¢ tworzenia filii Przedszkola. W takim wypadku wszelkie postanowienia zawarte w
Statucie obowigzujg zardéwno w siedzibie gtéwnej, jak i filiach Przedszkola.

4. Organem prowadzacym jest Niepubliczny Ztobek Piraciki. Maria Baraniak. Prywatne Przedszkole
Piraciki. Maria Baraniak, ul. Bogustawskiego 56, 62-002 Suchy Las.

5. Przedszkole zostato wpisane do Ewidencji Placowek Oswiatowych w dniu 20.03.2000 r. przez
Wojta Gminy Suchy Las pod numerem 3/2000.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem jest Kuratorium Os$wiaty w
Poznaniu.

7. Przedszkole dziata w szczegdlnosci w oparciu o przepisy ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie oraz statut.

8. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole w pelnym brzmieniu brzmi :

»Prywatne Przedszkole PIRACIKI”

ROZDZIAL 11
Cele i zadania przedszkola

§1

Cele przedszkola.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegélnosci w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
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b)

c)
d)

f)
9)

1)

2)

Celem wychowania przedszkolnego jest zorganizowane wsparcie wielostronnego rozwoju dziecka,
realizowane w procesie opieki, wychowania i nauczania, ktére umozliwia dziecku odkrywanie
gromadzonych do§wiadczeniach na drodze wartosci, jakimi sa prawda, dobro i pigkno.

Przedszkole zapewnia w szczegdlnosci:

nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu o program wychowania

przedszkolnego,

rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

opieke, wychowanie i nauczanie odpowiednio do wieku i potrzeb dziecka oraz mozliwos$ci

przedszkola, w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem obowigzujacych

przepisOw bezpieczenstwa i higieny,

stosowanie w swoich dzialaniach zasad bhp i p.poz., zapewniajac statg opieke nad dzie¢mi w

przedszkolu i podczas wyjs¢ oraz wycieczek poza teren przedszkola organizowanych przez

przedszkole,

wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,

ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnosci za swoje czyny.

Przedszkole w dzialaniach wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem i troska

o zdrowie powierzonych opiece dzieci, respektujac zasady nauk pedagogicznych:

a) zapewnia dziecku pelny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz fizyczny
zgodnie z mozliwos$ciami i potrzebami psychofizycznymi, z wykorzystaniem wiasnej inicjatywy
dziecka,

b) organizuje zajecia dodatkowe, uwzgledniajac w szczegolnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe
dzieci,

¢) ksztaltuje umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w niejednorodnym zespole oraz poczucie
odpowiedzialno$ci za drugiego czlowieka,

d) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych prawach,

e) organizuje bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki, a w sytuacjach kryzysowych
wszystkie dziatania pracownikow przedszkola, bez wzgledu na zakres ich obowigzkow
stuzbowych, w pierwszej kolejnosci zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom,

f) umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j, etnicznej, jezykowe;j i
religijnej poprzez wpajanie i rozwijanie zasad: tolerancji dla odmienno$ci narodowe;j i religijne;,
szacunku dla obrzeddw religijnych réznych wyznan; tolerancji i akceptacji w swobodnym
wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzg¢dach religijnych; tolerancji i akceptacji praw
oraz rownego traktowania wychowankow z powodu ich przynaleznos$ci narodowej, wyznaniowej
lub bezwyznaniowos$ci, swobodnego wyboru uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych, swobodnego wyrazania mys$li i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie
naruszajacego dobr innych osob.

§2

Zadania przedszkola

Przedszkole realizuje okre$lone zadania, zgodnie z podstawg programowg wychowania
przedszkolnego:

organizuje warunki sprzyjajgce nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze rozwoju dziecka,

wspomaga dziecko w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltuje czynnos$ci intelektualne potrzebne w
codziennych sytuacjach i w dalszej edukacii,

Prywatne Przedszkole PIRACIKI
ul. Bogustawskiego 58, 62-002 Suchy Las, tel. 61 8115 170, www.piraciki.pl, piraciki@piraciki.p!
konto nr: 17 1090 1463 0000 0000 4650 8994



http://www.piraciki.pl/
mailto:piraciki@piraciki.pl

3) umozliwia dziecku swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

4) umozliwia budowanie systemu wartosci, zapewniajagc wychowywanie, dzieki ktoremu dziecko
orientuje si¢, co jest dobre, a co zte,

5) ksztattuje odpornos¢ emocjonalng dziecka konieczng do racjonalnego radzenia sobie w nowych i
trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i porazek,

6) wspiera aktywno$¢ dziecka, podnoszac poziom integracji sensorycznej i umiejg¢tnosci korzystania z
rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

7) rozwija umiejetnosci spoteczne dziecka, ktore sg niezbgdne w poprawnych relacjach z innymi
dzieé¢mi i dorostymi,

8) stwarza warunki sprzyjajace wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych,

9) zapewnia prawidtowa organizacje warunkow sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen oraz udziela
pomocy dzieciom rozwijajacym sie¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

10) buduje dziecigcg wiedze o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwija
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych,

11) wprowadza dziecko w Swiat wartos$ci estetycznych i rozwija umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

12) ksztattuje u dziecka poczucie przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty
narodowej) oraz postawy patriotyczne,

13) zapewnia dziecku lepsze szanse edukacyjne poprzez wspieranie cickawosci, aktywnosci i
samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji
szkolnej,

14) wzmacnia poczucie warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzebe tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie,

15) rozwija nawyki i zachowania prowadzace do samodzielnosci w zakresie dbania o zdrowie,
sprawnos$ci ruchowej i bezpieczenstwa, w tym bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

16) wykorzystuje naturalne sytuacje do nauczenia dzieci rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych
ludzi oraz dbania o zdrowie psychiczne, uwzgle¢dniajac tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

17) buduje wrazliwo$¢, w tym wrazliwo$¢ estetyczng dziecka w odniesieniu do wielu sfera aktywnos$ci
cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, §rodowiska, ubioru, muzyki, tanica, $piewu, teatru, plastyki,

18) umozliwia poznanie i budowanie systemu warto$ci oraz norm odnoszacych sie¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

19) tworzy warunki umozliwiajgce bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw techniki w
otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania, a
takze prezentowania wytworéw swojej pracy,

20) wspotdziata z rodzicami, z r6znymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicow za zrodto istotnych wartosci,

21) tworzy warunki umozliwiajgce rozwoj tozsamosci dziecka,

22) umozliwia poznanie warto$ci i norm spotecznych, ktorych zroédlem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby,

23) rozwija umiejetnosci spoteczne, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi, w
tym osobami starszymi,

24) za zgodg rodzicow realizuje tre$ci wychowawcze, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk, istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

25) rozwija mechanizmy uczenia si¢, prowadzace do osiagnigcia przez dziecko poziomu
umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,
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26) ksztattuje czynnosci intelektualne oraz odpornos¢ emocjonalng konieczng do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i porazek
potrzebnych w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,

27) wspomaga dziecko w rozwijaniu uzdolnien i budowaniu zainteresowania j¢zykiem obcym
nowozytnym oraz checig poznawania innych kultur.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka, ktore realizowane
jest poprzez proces opieki, wychowania, nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do
prawdy, dobra i pigkna. W efekcie tego wsparcia dziecko osiaga dojrzato$¢ do podjecia nauki na
pierwszym etapie edukacji.

§3
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do dziecka i rodzicow tego
potrzebujacych,
b) udzielanie pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen w
realizacji zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania przedszkolnego,
€) udzielanie porad i pomocy dzieciom majacym trudnos$ci w kontaktach z rowiesnikami i
srodowiskiem,
d) objecie dzieci specjalistyczng pomoca, np. logopedyczna, terapeutyczna,
e) wspotprace z psychologiem i innymi specjalistami na terenie przedszkola oraz instytucjami
dziatajacymi na rzecz dzieci,
f) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktora zakonczona jest analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole,
g) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich kompetencji wychowawczych.
2. Zajecia dziecka ze specjalistg odbywaja si¢ za zgodg rodzica.
3. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.
4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy w ramach zindywidualizowania pracy wychowawcy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu udzielana jest rodzicom wychowankow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
6. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
a) Pomoc udzielana jest na wniosek wychowawcy, dyrektora lub rodzica. O mozliwosciach Przedszkola
w tym zakresie decyduje Dyrektor Przedszkola.
b) Formy pomocy:
- logopeda — badanie przesiewowe przeprowadzone we wrzesniu; praca indywidualna po uzyskaniu
zgody rodzica,;
-psycholog — superwizja relacji nauczyciel-dziecko; wsparcie nauczycieli w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych i diagnozowaniu rozwoju dziecka; konsultacje z rodzicami.
¢) Dokumentowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
- praca indywidualna — dziennik zaj¢¢ wychowania przedszkolnego oraz zeszyt indywidualnej pracy
prowadzonej przez wychowawce,
- dzienniki specjalistyczne.

Prywatne Przedszkole PIRACIKI
ul. Bogustawskiego 58, 62-002 Suchy Las, tel. 61 8115 170, www.piraciki.pl, piraciki@piraciki.p!
konto nr: 17 1090 1463 0000 0000 4650 8994



http://www.piraciki.pl/
mailto:piraciki@piraciki.pl

§4

Sposoby realizacji zadan i osiggania celow

Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu o

obowigzujaca podstawe programowa wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetym programem

wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie

programowej i zawiera: szczegdtowe cele edukacyjne, opis zaktadanych efektow, materiat

edukacyjny do realizacji celow, wskazoéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Nauczyciel prowadzacy grupg moze wybrac¢ program wychowania przedszkolnego sposrod

gotowych programow opracowanych przez wydawnictwa lub moze:

a) zaproponowac program wychowania przedszkolnego opracowany samodzielnie lub we
wspoOtpracy z innymi nauczycielami,

b) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow),

c) zmodyfikowaé program opracowany przez innego autora.

Nauczyciel lub zespot nauczycieli wystgpuje z wnioskiem o dopuszczenie do uzytku programu

wychowania przedszkolnego do dyrektora przedszkola.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwo$ci dzieci, dla

ktorych jest przeznaczony.

Dyrektor przedszkola dopuszcza do uzytku przedstawione przez nauczyciela lub zespot nauczycieli

programy wychowania przedszkolnego, ktore tworzg przedszkolny zestaw programow wychowania

przedszkolnego.

Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow wychowania

przedszkolnego zapiséw catej podstawy programowe;j.

Szczegotowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalone sa w koncepcji pracy przedszkola,

W rocznym programie pracy oraz w miesiecznych planach pracy poszczegdlnych oddziatow

przedszkola.

Nauczyciele w planach miesiecznych uwzgledniajg realizacje profilu przedszkola, czyli autorski

program podrozniczo-piracki (z naciskiem na geograficzno-przyrodnicze tresci).

§5

Warunki realizacji zadan i osiagania celow

Przedszkole wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym diagnoze dojrzatosci
szkolnej.

Diagnoze (informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej) wydaje si¢ do
konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo
moze rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowe;.

Diagnozg dojrzalosci szkolnej opracowujg nauczyciele na podstawie prowadzonych obserwacji
pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Umiejetnosci i rozwoj dziecka, okreslajace osiagnigcie dojrzatosci szkolnej, okreslone zostaty w
obowigzujacej podstawie programowej.

§6

Bezpieczenstwo wychowankow
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1. Nauczyciele i pomoce wychowawcze zobowigzani sg do szczegdlnej staranno$ci w czasie sprawowania
opieki nad dzie¢mi, nadzorujac wszystkie zajecia i zabawy dzieci.

2. W sytuacji kiedy wydarzy si¢ wypadek, nauczycielka udziela pierwszej pomocy, gdy zachodzi potrzeba
zapewnia opieke lekarska, powiadamia o wydarzeniu dyrektora, rownoczes$nie informuje rodzicow
(opiekunow) w tym samym dniu o wypadku.

Przedszkole wymaga od rodzicow i opiekunow przestrzegania obowigzku osobistego przyprowadzania

i odbierania dzieci z przedszkola w godzinach pracy placowki. Dzieci moga by¢ rowniez odbierane przez
dysponujace pisemnym upowaznieniem rodzicow i opiekundow osoby, ktore moga przejac opieke prawna
1 zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo.

1
a.
b.
c
d

ROZDZIAL 111
Podstawowe formy dzialalnosci przedszkola.

Przedszkole podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkow

niezbednych do jego rozwoju, podnoszac, jako$¢ pracy i rozwoéj organizacyjny przedszkola.

Podstawowg formg dziatalnosci przedszkola sg w szczegolnos$ci:

a) zajecia kierowane i nickierowane w czasie obowigzkowych zaje¢ z grupa,

b) zabawa — zarowno w przedszkolu, jak i na $wiezym powietrzu,

C) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,

d) czynnosci samoobstugowe,

e) wycieczki i uroczystosci w przedszkolu,

f) zajgcia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,

g) zajecia logopedyczne organizowane dla dzieci majacych trudno$ci W rozwoju mowy oraz w miarg
mozliwos$ci inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi.

Aranzacja wnetrza kazdego oddziatu wspiera proces realizacji celow i zadan przedszkola.

a) W kazdym oddziale funkcjonujg state kaciki zainteresowan: czytelniczy, gier planszowych,
kuchenny, konstrukcyjny i multimedialny.

b) Kaciki zainteresowan o charakterze czasowym 1acza si¢ z omawiang tematyka, aktualnymi
swietami, specyfika przedszkola.

Codziennym elementem pracy z dzieckiem jest organizacja pobytu na §wiezym powietrzu.

ROZDZIAL 1V
Organy przedszkola

§1

Organami przedszkola sa:

Dyrektor Gtéwny Przedszkola / wtasciciel mgr Maria Baraniak/ Organ Prowadzacy.
Dyrektor Pedagogiczno-Administracyjny,

Wicedyrektor (moze by¢ powotany),

. W przedszkolu nie tworzy si¢ rady pedagogicznej. Decyzje dyrektora publikowane sg w formie

zarzadzen, a decyzje i dzialania zespotowe podejmowane sg podczas rady organizacyjnej, ktorym
przewodniczy dyrektor przedszkola. Z rady organizacyjnej tworzy si¢ protokot zebrania.

2. Nauczyciele oraz inne osoby biorgce udziat w zebraniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych

na zebraniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dzieci lub ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikoéw
przedszkola.
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§2
Zadania dyrektora

1. Dyrektor Gtowny Przedszkola nadzoruje biezacg dziatalnos¢ przedszkola, reprezentuje je na

zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikow

obstugi i administracji.

2. Do zadan Dyrektora Gtéwnego Przedszkola nalezy :

a) kierowanie biezaca dziatalno$cia placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) uchwalanie lub zmiana Statutu Przedszkola,

C) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

d) dysponowanie srodkami finansowymi przedszkola i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie,

e) kierowanie politykg kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych
pracownikoéw przedszkola,

f) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku szkolnego,

g) zapewnianie pracownikom wilasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, bhp i
p-poz.,

h) stworzenie dzieciom optymalnych warunkow do rozwoju,

i) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Do zadan Dyrektora Pedagogiczno-Administracyjnego nalezy:

a) kierowanie biezgcg dziatalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

€) przewodniczenie rady organizacyjnej,

d) wspolpraca z rodzicami,

e) wspolorganizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

f) wspolpraca przy ksztattowaniu polityki kadrowej przedszkola,

g) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku szkolnego w
porozumieniu z Dyrektorem Gtownym,

h) wspotpraca z Dyrektorem Gtownym przy zapewnianiu pracownikom wiasciwych warunkoéw pracy
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, bhp i p.poz.,

1) stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,

J) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

K) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych nauczycieli i opiekunéw grupy,

I) ustalenie grafiku pracy osob zatrudnionych w placowce

m) opracowywanie dokumentéw programowo-organizacyjnych Przedszkola, w tym rocznego planu
pracy,

n) opracowywanie mierzenia jakosci pracy Przedszkola, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb, ustala
sposob jego wykonania, dokumentowania oraz wykorzystywania wynikow,

0) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny ich pracy oraz prowadzenia
procedur zwigzanych z awansem nauczycieli,

p) organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej zgodnej ze statutem,
q) prowadzenie dziatan majacych na celu dobry wizerunek Przedszkola i jego promocje.

4. Do zadan wicedyrektora nalezy:
a) reprezentowanie placowki na zewnatrz w przypadku nieobecno$ci dyrektora glownego oraz

pedagogiczno-administracyjnego,

b) wspotpraca z dyrektorem pedagogiczno-administracyjnym przy koordynacji opieki nad dzie¢mi,
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C) wspdlpraca z rodzicami,
d) stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju.

ROZDZIAL V
Organizacja Przedszkola

§1
Grupy przedszkolne

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest grupa ztozona z dzieci w zblizonym wieku, z
uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Przedszkole moze przyja¢ maksymalnie 60 dzieci w wieku od 2,5 roku do 6 lat. Liczba dzieci w grupie
nie przekracza 25. Dzieci ponizej 3 roku zycia przyjmowane sa na wniosek rodzica po wywiadzie
dotyczacym gotowosci psychofizycznej dziecka.

3. Dopuszcza si¢ tworzenie grup nierowiesniczych w sytuacji, gdy nie zostaja wypetnione wszystkie
miejsca w danej grupie wiekowej.

4. W przedszkolu tworzy si¢ 2 grupy:

a) 2,5-4lat;

b) 5-6 lat.

c) Dopuszcza si¢ inny podziat w zaleznosci od zréznicowania wiekowego dzieci w danym roku
szkolnym. Przedszkole jest wielooddziatowe, ale grupy nie musza by¢ jednorodne wiekowo.

5. Liczba grup moze ulega¢ zmianom w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych
Przedszkola.

6. W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci i/lub personelu dyrektor Przedszkola moze ustali¢
wewnetrznie inng organizacje pracy grup, kierujac nauczycieli do wykonywania zadan dodatkowych
w placowce w czasie przeznaczonym na prace wychowawczo-dydaktyczna pod warunkiem
zachowania zasad bezpieczenstwa dzieci.

7. Organ prowadzacy powierza kazda grupe opiece jednego nauczyciela. W grupach, w ktorych
przebywaja dzieci 3- i 4-latki organ prowadzacy zapewnia pomoc wychowawczg. W grupie, w ktorej
przebywaja 5- i 6-latkowie zapewnia si¢ jedng pomoc wychowawczg dla obu grup.

8. Pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci juz uczgszczajace do placéwki i ich rodzenstwo, dzieci z terenu
gminy Suchy Las, nastepnie o przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszenia.

9. Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez Dyrektora. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne
i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow.

10. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:

a) sale zaje¢ dla poszczeg6lnych grup,

b) tazienki dla dzieci i personelu,

C) szatnie,

d) kuchnig,

e) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

f) dzieci maja mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego,
g) zodpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
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10.

11.

§2

Organizacja pracy
Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 17.00, z wyjatkiem
ustawowych dni $wiatecznych i przerwy wakacyjnej (w miesigcu sierpniu) oraz 24 grudnia (Wigilia).
Ewentualne dodatkowe dni wolne ustala organ prowadzacy i podaje do wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.
Grupy przedszkolne organizujg prace zgodnie z grafikiem pracy nauczycieli i wychowawcoéw danej
grupy, a w przypadku absencji personelu dopuszcza si¢ taczenie grup w celu zapewnienia prawidtowej
opieki wszystkim dzieciom.
W okresie obnizonej frekwencji dzieci (np. dlugie weekendy, dni miedzy swigtami, choroby itp.)
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ taczenia oddziatléw i organizowanie dyzurow, (przy czym dyzur zostaje
zorganizowany w przypadku minimum 8 dzieci).
W czasie schodzenia si¢ dzieci od 7.00 do 8.30 oraz rozchodzenia si¢ dzieci od 16.00 do 17.00 dzieci
z rdznych grup moga by¢ taczone w jedng grupe przy zachowaniu odpowiedniej liczebnosci w grupie
(maksymalnie 20 dzieci).
Organizacje pracy przedszkola okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora w porozumieniu
Z nauczycielami.
W ramach optaty stalej dzieci uczestnicza w zajeciach jezyka angielskiego, rytmice, gimnastyce
ogodlnorozwojowej z elementami gimnastyki korekcyjnej i w razie potrzeby zajeciach logopedycznych.
Przedszkole organizuje takze zajecia odptatne za zgoda rodzicow. Dzieci, ktore nie uczestnicza w tych
zajeciach, maja zapewnig opieke pedagogiczna.
W czasie ferii i letnich miesiecy wakacyjnych Przedszkole nie prowadzi zaje¢ dodatkowych
wymienionych w pkt. 7, co nie wplywa na wysoko$¢ czesnego.
Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.
Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sa przez organ prowadzacy.
Przedszkole moze przyjmowac¢ shuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia z dyrektorem przedszkola
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzszg. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk
pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

§3

Sposéb prowadzenia innowacji pedagogicznych

Dziatalno$¢ innowacyjna przedszkola jest integralnym elementem jego dziatalnosci. O rodzajach i sposobach

realizacji zasad innowacji i jej dokumentowaniu kazdorazowo decyduje dyrektor przedszkola oraz rada
pedagogiczna.

ROZDZIAL VI
Rodzice i wychowankowie

§1

Rodzice

1. Do podstawowych obowiazkdéw rodzicow dziecka nalezy:

10

a)
b)

przestrzeganie niniejszego statutu,
respektowanie ustalen Rady Pedagogiczne;j,
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c) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez inng osobg¢ zapewniajaca
dziecku opieke do chwili przekazania opiekunowi przedszkola,

d) przekazywanie dziecka opiekunowi, a z chwila przekazania dziecka rodzicom przez pracownika
przedszkola podczas odbioru dziecka — odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ponownie przejmuje
rodzic/osoba upowazniona do odbioru, na terenie catej placowki.

e) w przypadku odbioru dziecka przez inne osoby niz rodzic/opiekun prawny, dziecko moze opusci¢
przedszkole, jesli osoba odbierajaca posiada pisemne upowaznienie.

Pisemne upowaznienie do odbioru musi zawiera¢: imi¢ i nazwisko rodzica, jego
podpis, datg odbioru dziecka, imie i nazwisko osoby odbierajacej dziecko oraz
nr dokumentu tozsamosci, ktory na prosbe personelu, odbierajacy jest
zobowigzany okazac.

f) dopuszcza si¢ inne mozliwo$ci odebrania dziecka:

e przez osobe niepelnoletnig (ktora ma ukonczone 10 lat), posiadajaca pisemne oswiadczenie
od rodzicéw, ze biorg petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka po opuszczeniu
przez nie terenu przedszkola;

e W przypadku odbioru dziecka przez inng osobe¢ niz wymieniona w upowaznieniu, tylko po
okazaniu pisemnego upowaznienia, najpézniej w dniu odbioru dziecka

Q) przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej
wskazuje, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecka bezpieczenstwa (osoba pod wpltywem alkoholu,
srodkéw odurzajacych itp.). O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka powiadamiany jest
dyrektor, w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi.

h) przestrzeganie zasady nie przyprowadzania dzieci z objawami chorob (wymioty, wysypka,
kaszel, katar, podwyzszona temperatura itp.). W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia Opiekun ma prawo zadac¢ zaswiadczenia lekarskiego pod rygorem odmowy przyjecia dziecka
do przedszkola.

i) informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych. Po dlugotrwalej nieobecnosci
dziecka w zwigzku z choroba zakazng Rodzic ma obowigzek przedstawienia zas$wiadczenia
lekarskiego o zdolnosci do pobytu w przedszkolu.

)] terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

K) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na terenie placowki i nie przekazywanie numeru kodu do
furtki osobom postronnym oraz swoim dzieciom.

2. W przypadku nieodebrania dziecka po godzinie 17, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ o tym
rodzicow dziecka. Naliczona zostanie optata za wydluzony pobyt w wysokos$ci 50 zt za kazde rozpoczete
30 min dodatkowego pobytu. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do podpisania o§wiadczenia o
nieterminowym odbiorze. Oplata zostaje doliczona do kolejnego czesnego.
3. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspotdzialaé ze sobg w celu skutecznego oddzialywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
4. Rodzice maja prawo do:
a) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z plandw,
b) pracy w danej grupie,
€) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
d) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,
€) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorom wnioskéw z obserwacji pracy
przedszkola.
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5. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub cz¢sciej na wniosek rodzicow lub
nauczycieli.

6. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

a) zebrania grupowe,

b) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorami, nauczycielami,

c) kaciki dla rodzicow,

d) zajecia otwarte.

§2

Wychowankowie przedszkola

1. Dzieci maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej poprzez:

a) przebywanie w przedszkolu urzadzonym zgodnie z zasadami higieny, potrzebami dzieci,
mozliwo$ciami placowki,

b) organizacje dnia zabezpieczajacg higieniczny tryb zycia, wlasciwie zorganizowany wypoczynek,

¢) uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych w ciagu catego dnia zgodnie z jego
mozliwosciami percepcyjnymi,

d) zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i ruchowych,

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci
osobistej, tolerancji, akceptacji i zrozumienia indywidualnych potrzeb,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym poprzez:

a) zaspokajanie wtasnych potrzeb rozwojowych,

b) doskonalenie i rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan,

¢) wyrazanie wtasnych sadoéw i opinii,

d) swobodng zabawe.
2. Dziecko ma obowigzek:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

Szanowania odrebnosci kazdego kolegi/kazdej kolezanki.

Przestrzegania zasad i form wspolzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolne;j.
Uczestniczenia w pracach porzadkowych i samoobstugowych.

Przestrzegania zasad higieny osobistej.

Przestrzegania zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek.
Kulturalnie zwraca¢ si¢ do innych, uzywac¢ form grzeczno$ciowych.

Pomagania stabszym i mtodszym kolegom.

Przestrzegania warto$ci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i pigkno.

3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy uczestnikow przedszkola w przypadku, gdy:

a) zachowanie dziecka wykracza poza ogélne normy funkcjonowania w grupie spotecznej,

b) rodzice nie uiscili optaty za pobyt dziecka w przedszkolu za jeden miesigc mimo pisemnego
wezwania do zaptaty z dodatkowym terminem platnosci,

12
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c) rodzice zaniedbujg higieng osobista dziecka, stwarzajac zagrozenie epidemiologiczne dla innych

dzieci.

4. Rodzicom dziecka skreslonego przyshuguje prawo uzasadnionego pisemnego odwotania si¢ w

terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji do organu prowadzacego przedszkole. Organ prowadzacy
rozstrzyga odwolanie w terminie 14 dni i informuje pisemnie odwotujacych o rozstrzygnieciu.

ROZDZIAL VII
Zasady rekrutacji do przedszkola

1. Wypekienie karty zgloszenia i ztoZenia jej w wyznaczonym terminie.
2. Whptlata wpisowego i podpisanie umowy w terminie wyznaczonym przez dyrektora.
3. Pierwszenstwo w procesie rekrutacji maja dzieci uczgszczajace do naszej placowki oraz ich

rodzenstwo, a takze dzieci pracownikow.

ROZDZIAL VIII
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§1

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z wyzszym wyksztalceniem pedagogicznym.
2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza zgodnie z

obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy. Szanuje godno$¢
dziecka i respektuje jego prawa.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a)

b)
c)

d)
€)

f)
9)
h)

i)
)

k)

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym
programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu i
poza jego terenem w czasie wycieczek 1 spacerow itp.

wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng

planowanie wlasnego rozwoju zawodowego systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach doskonalenia zawodowego
dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegodlnosei z planu pracy realizowanym w danej grupie i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekuncze;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
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I) realizacja polecen dyrektoréw i osob kontrolujacych udziat w pracach Rady Pedagogicznej,
realizacja jej postanowien,
m) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,
n) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektorow przedszkola, a wynikajacych z biezacej
dziatalnosci placowki.
Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymuje kontakt z ich
rodzicami w celu:
a/poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci
b/ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci
c/wlaczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola
Nauczyciel wydaje dziecko rodzicom i innym osobom upowaznionym. Zyczenie rodzicéw dotyczace
nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ poswiadczone orzeczeniem sadu.
Nauczyciel ma prawo do:
a) formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania za zgodg Dyrektora
b)  decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach
c)  korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony przetozonych, innych
nauczycieli i instytucji naukowo-oswiatowych
d)  ubiegania si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w
tym mozliwos¢ odbycia stazu
e) promowania swoich dziatan w $rodowisku lokalnym za zgoda Dyrektora
f)  uczestniczenia w wymianie do$§wiadczen migdzy placowkami za zgoda Dyrektora
g) wypowiadania si¢ w kwestiach dotyczacych podleglej jednostce organizacyjne;j
h)  otrzymywania od przetozonych wyjasnien dotyczacych prawidtowego wykonywania zleconych
zadan
i) sktadania wnioskéw w zakresie usprawnienia dziatalno$ci Przedszkola
j) dofinansowania doskonalenia zewngtrznego w ramach posiadanych $rodkow finansowych i
zgodnie z potrzebami Przedszkola.

§2

Zakres obowigzkow pomocy wychowawcy:
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a)
b)
c)

d)
€)

f)

9)

D)
)

Stanowisko pracy podlega dyrektorowi przedszkola.

Wspolpraca z nauczycielkami wszystkich grup przedszkolnych.

Najwazniejszym elementem pracy jest dbatos¢ o dobro dzieci przedszkolnych i dobry wizerunek
przedszkola.

Wspotpraca w zakresie porzadkowo- organizacyjnych z wszystkimi pracownikami obstugi przedszkola
Odkurzanie sali, Scieranie kurzu ze sprzgtow, zabawek, pomocy dydaktycznych, parapetow, mycie
okien przynajmniej dwa razy w roku

Mycie umywalek, sedesow oraz podtog we wszystkich tazienkach przedszkolnych z uzyciem srodkoéw
dezynfekujacych, kontrola ew. braku papieru toaletowego i mydta do rak, utrzymywanie w czystosci
srodkow higieny osobistej dzieci — szczoteczek do zebow, kubkow,

Porzadkowanie kantorka z artykutami plastycznymi i dekoracyjnymi przedszkola,

h) Przeglad ogrodu przedszkolnego, usuwanie zanieczyszczen oraz odsniezanie/posypywanie
piaskiem i solg wejscia do przedszkola,

Pomoc w kuchni.

Szczegotowy zakres obowigzkow znajduje sie w teczce pracownika
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Pomoc wychowawcy ma prawo do:

a) wypowiadania sie w kwestiach dotyczacych podleglej jednostce organizacyjnej

b) otrzymywania od przetozonych wyjasnien dotyczacych prawidtowego wykonywania
zleconych zadan

¢) skladania wnioskow w zakresie usprawnienia dziatalno$ci Przedszkola,

d) dofinansowania doskonalenia zewnetrznego w ramach posiadanych srodkéw finansowych i
zgodnie z potrzebami Przedszkola.

§3

Wynagrodzenie nauczycieli i pozostatych pracownikow ustalone jest na podstawie umowy
0 prace.

§4

1. Personel obshugi przyczynia si¢ do wtasciwego funkcjonowania przedszkola poprzez codzienng sumienng
prace w trosce o dobro dziecka:

1) wszyscy pracownicy przedszkola odpowiedzialni sg za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,
2) wszyscy pracownicy wypetniaja obowiazki wedtug przydziatu czynnosci,

3) wszyscy pracownicy wypelniaja dodatkowe czynnosci nie umieszczone w zakresie obowigzkow, a
wynikajace z potrzeb placowki.
2. Pracownicy niepedagogiczni (pomoc wychowawcy i personel obstugi) maja prawo do:
a) wypowiadania si¢ w kwestiach dotyczacych podleglej jednostce organizacyjne;j
b) otrzymywania od przetozonych wyjasnien dotyczacych prawidlowego wykonywania zleconych
zadan
¢) skladania wnioskow w zakresie usprawnienia dziatalno$ci Przedszkola.

3. Szczegotowe zakresy czynnosci tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola.
§5

W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, w czasie przebywania w przedszkolu, ustala si¢ ogdlne zasady
postepowania kadry pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu:

1) systematyczne wpajanie dzieciom zasad bezpieczenstwa,
2) odliczanie dzieci przed wyjsciem poza budynek przedszkola oraz przed i po powrocie do przedszkola,

3) reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaly lub znamiona przestepstwa, mogace stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia lub zycia dzieci i zgtaszanie o tym dyrektorowi przedszkola,

4) natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajgce na terenie przedszkola, zwrdcenie si¢ o
podanie celu przybycia, udzielenie informacji zgodnie z posiadanymi kompetencjami, a w razie potrzeby
zawiadomienie dyrektora przedszkola — osoby postronnej nie pozostawia si¢ samej na terenie przedszkola
bez nadzoru personelu przedszkola,

2. Zabrania si¢ pozostawiania dzieci bez opieki nauczyciela — w sytuacji koniecznej nalezy zapewni¢
odpowiednie zastepstwo.
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§6
1. Nauczyciele i specjalisci w przedszkolu, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;
2) okreslaja mocne stron, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia wychowankow;
3) rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym bariery i
ograniczenia utrudniajgce im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu przedszkola;
4) podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu wychowankéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
5) wspolpracuja z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlno$ci w zakresie
oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektoéw dzialan podejmowanych w celu poprawy ich funkcjonowania
oraz planowania dalszych dziatan.

§7
1. Do zadan psychologa zatrudnionego w przedszkolu, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nalezy w szczegdlnoscei:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wychowankow w celu okreslenia ich
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo dziecka w zyciu
przedszkola;
3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;
4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku przedszkolnym dzieci;
5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;
7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan logopedy zatrudnionego w przedszkolu, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla wychowankow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i1 nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej
we wspotpracy z rodzicami wychowankow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

a)

ROZDZIAL IX
Sytuacje szczegolne i edukacja zdalna

1. Zajecia w przedszkolu zawiesza sie w razie wystgpienia:

a) Zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogélnopolskich

lub miedzynarodowych.
b) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z dzieémi,
zagrazajacej zdrowiu dzieci.

c) Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna.

d) Innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
2. Nauczanie zdalne zostaje wprowadzone najpdzniej w trzecim dniu zawieszenia.
3. Szczegdétowe zasady edukacji na odlegtosc:
W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele
przedszkola przekazujg rodzicom dzieci materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ w domu za posrednictwem
aplikacji LiveKid, a takze informujg rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych sposobach oraz
formach ich realizacji przez dziecko w domu.
Jesli rodzice (opiekunowie prawni) dziecka nie posiadajg dostepu do Internetu, nauczyciel przesyta na
telefon komérkowy rodzica (opiekuna prawnego) informacje o dostepnych materiatach niezbednych do
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a takze mozliwych sposobach
i formach ich realizacji przez dziecko w domu.
Rodzice (opiekunowie prawni), o ktédrych mowa w ust. 2, przesytajg wykonane przez dziecko zadania w
sposéb uzgodniony z nauczycielem réwniez z wykorzystaniem telefonu komérkowego.
Jedli dziecko korzysta z zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciele przesytajg na telefon
komaérkowy rodzica (opiekuna prawnego), o ktdrym mowa w ust. 2, informacje o dostepnych materiatach,
a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji w domu.

4. Zasady obowigzujgce w czasie zajec:

a)

c)

d)

e)

17

W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ w trybie rzeczywistym dziecko lub rodzic (opiekun prawny) dziecka loguje sie przy uzyciu
prawdziwego imienia i nazwiska.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Dzieci i ich rodzice (opiekunowie prawni) mogg
dotaczad do rozpoczetej przez nauczyciela rozmowy.

Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, dziecko ma wiaczong kamere. Mikrofon dziecko lub rodzic
(opiekun prawny) wigcza na wyrazng prosbe nauczyciela.

Przed rozpoczeciem zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakonczeniu rodzice nie
prowadzg rozmow miedzy sobg w formie czatu.

Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, dzieci, rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciel korzystajg z
materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, fotografowanie ich (w tym
wykonywanie zrzutdw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub w inny sposéb
przebiegu tych zajec i materiatéw uzytych w ramach tych zajec¢, chyba ze przez nauczyciela, gdy jest to
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g)

h)

vi.
vii.
viii.
iX.
X.

p)

a)

t)
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uzasadnione waznym wydarzeniem, lub w celu udostepnienia przebiegu zaje¢ dzieciom, ktére nie mogty
wzig€ udziatu w zajeciach w czasie rzeczywistym.
Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, osobom spoza
danego oddziatu.
W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, zostat udostepniony
osobie postronnej, nauczyciel moze zerwaé potgczenie.
Podczas dotgczania do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, rodzic (opiekun prawny) powinien by¢ widoczny i
styszalny (wtgczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli
urzadzenie, z ktérego korzysta dziecko, nie jest wyposazone w kamere, rodzic (opiekun prawny) powinien
poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzgcego zajecia.
Rodzic (opiekun prawny) powinien jeszcze przed zajeciami, o ktérych mowa w ust. 1, zadbaé o to, by w
miare mozliwosci znalez¢ miejsce, w ktérym dziecko bedzie miato odpowiednie warunki do nauki (cisza,
brak rozpraszajacych bodzcow).
Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy dziecko bierze udziat w zajeciach, o ktédrych mowa w ust. 1, i nie
powinni przeszkadza¢ podczas ich trwania.
Jezeli dziecko posiada stuchawki (np. do telefonu), mozna podtaczy¢ je do urzadzenia, z ktérego bedzie
korzysta¢ podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1. Rodzic (opiekun prawny) powinien wyciszy¢ telefon
lub wytaczyé przychodzgce powiadomienia.
Materiaty potrzebne do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, tj. przybory do pisania, rysowania, przygotowane
prace, materiaty wskazane przez nauczyciela, dziecko lub rodzic (opiekun prawny) przygotowuje przed
zajeciami.
Rodzic (opiekun prawny) taczy sie punktualnie na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1.
Podczas zajeé, o ktdrych mowa w ust. 1, dziecko:

stucha wypowiedzi, wskazéwek i instrukcji nauczyciela,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zajmuje sie wytacznie czynnosciami zwigzanymi z przebiegiem zajeé,

wytacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktére nie sg zwigzane z przebiegiem zaje¢,

stucha wypowiedzi innych uczestnikow zaje¢,

zgtasza che¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie gtosu przez nauczyciela,

pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

odnosi sie do innych z szacunkiem,

przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

zajecia opuszcza tylko za zgoda nauczyciela.
W razie wystgpienia probleméw technicznych z dotgczeniem do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, oraz
trudnosciami ze zrozumieniem omawianego materiatu, rodzic (opiekun prawny) kontaktuje sie
bezposrednio z nauczycielem (poprzez wiadomos¢ aplikacje LiveKid).
Nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 1, dba o to, aby przesytane
materiaty pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych Zrédet.
Podczas zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad bezpieczenstwa, a w
sytuacji zaktdcenia zajec zgtasza incydent dyrektorowi przedszkola.
Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania dzieci i rodzicow (opiekunéw prawnych) o
bezpiecznym poruszaniu sie w sieci oraz zasadach netykiety.
Potwierdzeniem uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc jest:

zalogowanie sie do aplikacji LiveKid,

uczestniczenie w zajeciach, o ktédrych mowa w § 34b ust. 1,
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iii. odbieranie wiadomosci,

iv. zapoznanie sie z przestanym materiatem edukacyjnym,

V. wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnhego nauczania, dajgce
podstawe do oceny pracy dziecka.

u) Potwierdzanie uczestnictwa dziecka odbywajgcego roczne przygotowanie przedszkolne w zajeciach
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia zasady
poszanowania sfery prywatnosci rodzicow (opiekundw prawnych) dziecka oraz warunki techniczne i
oprogramowanie sprzetu stuzgcego do realizacji zajec.

w) W przypadku rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka, ktérzy nie majg dostepu do Internetu, obecnosc¢

potwierdzana jest poprzez odbieranie wiadomosci SMS, zapoznanie sie z przestanym materiatem i wykonanie

zadan w formie ustalonej przez nauczyciela.

ROZDZIAL X
Sposoby finansowania

1. Zasoby materialne przedszkola pochodza z:

a. Czesnego ptaconego przez Rodzicéw/Opiekunow

b. Dotacji gminnej

c. Inne ( np. darowizny, fundusze unijne, itp. )

2. Wysokos¢ czesnego ustala organ prowadzacy przedszkole.

3. Rodzice podpisuja umowe z przedszkolem i zobowigzujg si¢ tym samym do przestrzegania warunkow w
niej zawartych.

4. Przedszkole oferuje zajecia sluzace wszechstronnemu rozwojowi  dzieci, odkrywaniu talentow i
zainteresowan. Zajecia ustala dyrektor przedszkola w oparciu o potrzeby i mozliwosci dzieci, uwzgledniajac
opini¢ rodzicow.

5. Pobyt dziecka w przedszkolu regulowany jest zapisami umowy, zawartej z rodzicami, wedlug wzoru
przygotowanego przez osobe prowadzaca.

6. Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sg optaci¢ czesne z tytutu §wiadczonych ustug przez przedszkole,
w terminach i1 na warunkach okre§lonych w umowie o §wiadczeniu ustug.

7. Czesne ptatne jest do 10. dnia kazdego miesigca z gory.

Na kwote czesnego sktadaja si¢: oplata stata i oplata za wyzywienie. Ponadto rodzic jeden raz w roku moze
optaci¢ ubezpieczenie NWW. Wysoko$¢ optat bedzie podawana w osobnym zarzadzeniu dyrektora.

8. Nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu nie zwalnia Rodzicow od obowiazku uiszczenia oplaty stalej.

9. Przedszkole zapewnia dzieciom wyzywienie, ktorego koszt stanowi osobng optatg. Stawka zywieniowa jest
odliczana za kazdy dzien nieobecnosci dziecka pod warunkiem zgloszenia nieobecno$ci dziecka do godziny
7.45.

10. Rodzice zobowigzani sg uisci¢ przed przystaniem dziecka do Przedszkola po raz pierwszy jednorazowa
optate wpisowg w wysoko$ci ustalonej przez organ prowadzacy w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy.
Optata ta nie podlega zwrotowi.

11. Rodzice maja prawo rozwigza¢ umowe o $wiadczenie ustug z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na ostatni dzien miesigca kalendarzowego nast¢pujacego po miesigcu, w ktorym
dokonano wypowiedzenia. Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy nalezy dokona¢ w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

12. Optata czesnego nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu.
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ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§1

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spolecznosci przedszkolnej nauczycieli, rodzicow,
pracownikow obstugi i administracji.

§2

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢ udostepnienie statutu przez
dyrektora przedszkola zainteresowanym.

§3

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajace w przedszkolu nie moga by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu.

§4

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami. Zasady gospodarki
finansowej i materiatowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

Organem kompetentnym do wprowadzania zmian w niniejszym statucie jest organ prowadzacy przedszkole.

§5

Statut wchodzi w zycie z dniem 5 czerwca 2023 roku.

Zalacznik nr 1 do Statutu Prywatnego Przedszkola ,,Piraciki” w Suchym Lesie

Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci
obowiazujace z Prywatnego Przedszkola ,,Piraciki” w Suchym Lesie

Rozdzial 1
PRZYPROWADZANIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA

1. Rodzice/opiekunowie prawni odpowiadajg za bezpieczenstwo dziecka w drodze do przedszkola i w
drodze do domu.

2. Osoba przyprowadzajaca dziecko osobiscie powierza dziecko nauczycielowi petniagcemu dyzur w
sali. Tylko pod tym warunkiem Przedszkole przejmuje na siebie odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo dziecka.

3. Osoba przyjmujaca dziecko ma obowigzek sprawdzic:

20 Prywatne Przedszkole PIRACIKI
ul. Bogustawskiego 58, 62-002 Suchy Las, tel. 61 8115 170, www.piraciki.pl, piraciki@piraciki.p!
konto nr: 17 1090 1463 0000 0000 4650 8994



http://www.piraciki.pl/
mailto:piraciki@piraciki.pl

a) czy dziecko nie ma symptoméw choroby (np. katar, kaszel, wysypka),
b) czy dziecko nie wnosi niebezpiecznych lub niedozwolonych przedmiotow,
C) czy dziecko jest czyste.

4. Jezeli osoba przyjmujaca dziecko stwierdzi nieprawidlowos$ci wymienione w pkt.3 ma prawo
odmoéwic przyjecia dziecka do przedszkola.

5. Jezeli osoba petnigca dyzur zauwazy symptomy choroby stosuje si¢ do zasad opisanych w Statucie
Przedszkola.

Rozdziat I1
ODBIERANIE DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

1. Dziecko moze by¢ odbierane z przedszkola przez rodzicow/opickundow prawnych lub przez
wskazane przez nich osoby w Upowaznieniu.

2. Nauczyciel wydajacy dziecko ma prawo wylegitymowac osobe, ktorej powierza dziecko.

3. Jezeli dziecko z jakichkolwiek powodoéw zdecydowanie odmawia wyjscia z przedszkola z
upowazniong osoba, dziecko pozostaje w przedszkolu, a nauczyciel wychowawca lub dyrektor
przedszkola niezwlocznie kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu ustalenia
dalszego postepowania.

4. Nauczyciel ma obowigzek odmowi¢ wydania dziecka osobie bedgcej pod wplywem alkoholu Iub
srodkdéw odurzajacych. Dziecko pozostaje w Przedszkolu do czasu az nie zostanie wyja$niona
sprawa. Nauczyciel lub dyrektor w tym przypadku wzywa drugiego rodzica/opiekuna lub inng osobe
upowazniong. Jezeli to jest niemozliwe, Przedszkole ma prawo wezwac¢ policje.

5. Whiesienie przez jednego z rodzicoéw prosby o niewydanie dziecka drugiemu rodzicowi musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

6. Rodzic/opiekun moze odebra¢ dziecko, podczas gdy grupa przebywa na placu zabaw. Pod
warunkiem jednak, Ze stanie si¢ to po wyraznej aprobacie ze strony nauczyciela , ktory sprawuje
opieke nad dzieckiem.

7. Na terenie szatni, z chwilg oddania dziecka rodzicom lub osobie upowaznionej za bezpieczenstwo
dziecka odpowiadajg te osoby.

Rozdzial 111
UPOWAZNIENIE

1. Upowaznienie funkcjonuje jedynie w formie pisemnej i zawiera dane osobowe, numer dowodu
osobistego osoby upowaznionej. (Wzoér w zalaczeniu)

2. Dokument ten przechowywany jest u nauczyciela wychowawecy lub dyrektora przedszkola.

3. Rodzice/opiekunowie prawni wypisuja druk upowaznienia w momencie podpisania umowy o
swiadczenie ustug.

4. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili uaktualnione tylko w formie pisemne;j.

5. Rodzice/opiekunowie prawni mogg pisemnie upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odbioru
dziecka. Wydanie dziecka nastapi po okazaniu przez t¢ osob¢ dowodu osobistego.

6. Przedszkole nie respektuje upowaznien przekazywanych telefonicznie.

Rozdzial IV
ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA Z PRZEDSZKOLA
1. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy Przedszkola, nauczyciel ma obowiazek
powiadomi¢ o tym fakcie rodzicoéw/opiekundéw prawnych.
2. Nauczycielowi nie wolno opuszcza¢ wraz z dzieckiem Przedszkola.
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3. Jezeli nauczycielowi nie uda si¢ skontaktowac z rodzicami/opiekunami prawnymi pod wskazanymi
numerami telefonow, oczekuje wraz z dzieckiem w Przedszkolu przez godzing.

4. Po uptywie godziny nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola. Dyrektor przedszkola ponownie
probuje skontaktowaé si¢ z osobami upowaznionymi do odbioru. Jezeli dziatalnie okaze sig
nieskuteczne, ma prawo zawiadomi¢ Policje o niemoznosci skontaktowania si¢ z opiekunami
dziecka.

5. Jezeli nauczyciel nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z dyrektorem przedszkola, moze sam podjac
decyzje¢ o zawiadomieniu Policji.

6. Rodzice lub upowaznione osoby, ktorzy odbiorg dziecko po uptywie czasu pracy przedszkola sg
zobowiazani do wypelnienia o§wiadczenia 1 podania godziny przybycia do placowki.

7. Zakazde rozpoczete 30 minut spoznienia naliczana jest optata dodatkowa w wysokosci 50 zt.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organ prowadzacy Prywatne Przedszkole ,,Piraciki” zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian
W niniejszym statucie.

2. Z niniejszym dokumentem zostaja zapoznani wszyscy pracownicy Przedszkola, co poswiadczaja
wlasnorecznym podpisem.

3. Do przestrzegania niniejszych zapisOw zobowiazani sg rodzice, prawni opiekunowie, osoby
upowaznione przez rodzicoéw do przyprowadzania i odbierania dzieci.

4. Niniejszy dokument stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu i jest przekazywany rodzicom w momencie
podpisywania umowy o §wiadczenie ustug przez Przedszkole.

5. Zapisy dokumentu obowigzuja od dnia uchwalenia.

Nadany przez Organ Prowadzacy w dniu 5 czerwca 2023 r.

Wzory:

..................................... Suchy Las, dnia..............

(adres)
(telefon)
UPOWAZNIENIE
Upowazniam do odbierania z Przedszkola mojego dziecka
nastgpujace osoby:
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Lp. | Imie¢ i nazwisko osoby upowaznionej Seria i nr dowodu | Stopien pokrewienstwa
osobistego
1.
2.
3.
4.
Upowaznienie obowigzuje od........................ do..oiiiiiii,

(podpis rodzica)
..................................... Suchy Las, dnia..............
(imi¢ 1 nazwisko rodzica
(adres)
(telefon)
OSWIADCZENIE O ODEBRANIU DZIECKA
PO GODZINACH PRACY PRZEDSZKOLA
Oswiadczam, ze w dniu dzisiejszym odebralem/odebratam .................o.
(imig¢ 1 nazwisko dziecka)
z przedszkola o godzinie................ooeiiiiiiiiL.
Przyczyna odebrania dziecka po godzinach pracy Przedszkola
Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, iz Przedszkole naliczy optate w wysoko$ci ............oevinnennnn
doliczona do czesnego w nastgpnym miesigcu.
(podpis rodzica)
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